ИНФОРМАЦИЯ

о результатах проведения конкурса по формированию кадрового резерва муниципальных служащих Управления культуры, физической культуры                     и спорта, молодежной политики и туризма Администрации Тазовского района
           В соответствии с распоряжением Администрации Тазовского района             от 26 ноября 2019 года № 357-р «О проведении конкурса по формированию кадрового резерва муниципальных служащих Администрации Тазовского района» проведен конкурс по формированию кадрового резерва муниципальных служащих Управления культуры, физической культуры и спорта, молодежной политики и туризма Администрации Тазовского района.

Объявление о проведении конкурса опубликовано в районной общественно-политической газете «Советское Заполярье» от 05.12.2019 № 96. В течение 21 дня со дня опубликования объявления должностным лицом, ответственным за организацию проведения конкурса, осуществлялся приём документов. На имя представителя нанимателя (работодателя) поступило заявление от 1 кандидата для замещения 1 должности муниципальной службы.

В соответствии с п. 3.6. Положения о кадровом резерве муниципальных служащих Администрации Тазовского района, утвержденного постановлением Администрации Тазовского района от 10.12.2014 № 593, конкурс признан несостоявшимся в связи с отсутствием второго кандидата для участия в конкурсе на должность муниципальной службы соответствующей
 группы должностей муниципальной службы.


Документы кандидату могут быть возвращены по письменному заявлению по адресу: п. Тазовский, ул. Пиеттомина, д. 10, Управление культуры, физической культуры и спорта, молодежной политики и туризма Администрации Тазовского района, кабинет № 4, тел. 8(34940) 2-42-30.
