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25 декабря 2018 года состоялось заседание комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов в муниципальном образовании Тазовский район (далее – Комиссия).     
На заседании Комиссии был рассмотрены вопросы:
1. О возложении обязанностей членов комиссии по соблюдению требований                               к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов в муниципальном образовании Тазовский район.

По итогам открытого голосования  РЕШИЛИ:  Возложить обязанности члена комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов в муниципальном образовании Тазовский район на ХХХ – аудитора Контрольно-счетной палаты муниципального образования Тазовский район.
2. Доклад о проведенной служебной проверке соблюдения требований антикоррупционного законодательства муниципальными служащими Управления по работе с населением межселенных территорий и традиционными отраслями хозяйствования Администрации Тазовского района о возможном конфликте интересов (в соответствии с распоряжением Администрации Тазовского района от 05 октября 2018 года № 317-р «О проведении проверки соблюдения требований антикоррупционного законодательства муниципальными служащими Управления по работе с населением межселенных территорий и традиционными отраслями хозяйствования Администрации Тазовского района». 
По итогам открытого голосования РЕШИЛИ:  

2.1. Рекомендовать руководителю Управления применить к муниципальному служащему ХХХ дисциплинарное взыскание в виде выговора  за непринятие мер по предотвращению и урегулированию конфликта интересов;

2.2. Должностным лицам, ответственным за профилактику коррупционных и иных правонарушений Управления провести:

- индивидуальные беседы с муниципальными служащими с применением методических рекомендаций по повышению эффективности кадровой работы по контролю за актуализацией сведений, содержащихся в анкетах, представляемых при назначении на государственные и муниципальные должности, должности государственной гражданской и муниципальной службы  и поступлении на такую службу, об их родственниках и свойственниках в целях выявления возможного конфликта интересов, под роспись;

- общее собрание с разъяснением положений Кодекса этики и служебного поведения муниципальных служащих Администрации Тазовского района, под роспись;

2.3. информацию о принятых мерах, проведенной работе направить не позднее                          15 января 2019 года.

3. Служебная записка о результатах проведенного анализа сведений о доходах, расходах, об имуществе, обязательствах имущественного характера, представленных муниципальными служащими за 2017 год.

По итогам открытого голосования  РЕШИЛИ:  

3.1. Не проводить проверку сведений о доходах в отношении муниципального служащего ХХХ, в связи с допущенной технической ошибкой. 

3.2. Рекомендовать Главе Тазовского района провести служебные проверки достоверности сведений о доходах в отношении муниципальных служащих: ХХХ, ХХХ, ХХХ, ХХХ, ХХХ, ХХХ, ХХХ.
4. Доклад о предварительном рассмотрении уведомлений муниципальных служащих Управления социально-экономического развития Администрации Тазовского района о возможном конфликте интересов. 
По итогам открытого голосования РЕШИЛИ:    

4.1. Признать, что при исполнении муниципальным служащим должностных обязанностей личная заинтересованность приводит или может привести к конфликту интересов.

4.2. Рекомендовать Главе Тазовского района в целях урегулированию конфликта интересов перевести муниципального служащего, являющегося свойственником начальнику управления из управления в отдел, деятельность которого начальником управления не организуется и не контролируется.

4.3. Начальнику Управления социально-экономического развития направить предложения Главе Тазовского района не позднее 28 декабря 2018 года.

5. Информация о работе по ознакомлению муниципальных служащих                                  с изменениями в законодательстве о противодействии коррупции.                      

По итогам открытого голосования РЕШИЛИ: Информацию принять                          к сведению.

