УТВЕРЖДЕНО

постановлением 
Администрации Тазовского района

от 23 мая 2012 г. № 263  

И З М Е Н Е Н И Е, 

которое вносится в пункт 2.8.3 Порядка предоставления грантов начинающим малым предприятиям на создание собственного дела, утвержденного постановлением Администрации Тазовского района 
от 12 апреля 2012 года № 188
Абзац 4 изложить в следующей редакции:

«Степень социальной эффективности реализации бизнес-проекта оценивается по численности работников начинающих малых предприятий, привлеченных за период трех лет реализации бизнес-проекта (разница между среднесписочной численностью работников по истечении трех лет реализации бизнес-проекта и среднесписочной численностью работников на начало реализации проекта, указанной в бизнес-проекте). Чем больше численность работников начинающих малых предприятий, привлеченных за период трех лет реализации бизнес-проекта, тем выше его социальная эффективность. Социально неэффективными признаются бизнес-проекты, имеющие нулевую разницу между среднесписочной численностью работников по истечении трех лет реализации бизнес-проекта и среднесписочной численностью работников на начало реализации проекта, указанной в бизнес-проекте. В случае нулевой разницы междусреднесписочной численностью работников по истечении трех лет реализации бизнес-проекта и среднесписочной численностью работников на начало реализации проекта, степень социальной эффективности реализации бизнес-проекта признается равной единице при условии, если средневзвешенная среднемесячная заработная плата работников за три года реализации бизнес-проекта не ниже минимальной заработной платы в Ямало-Ненецком автономном округе, установленной соглашением между исполнительными органами государственной власти Ямало-Ненецкого автономного округа, Ямало-Ненецким территориальным объединением организации профсоюзов и Объединением работодателей Ямало-Ненецкого автономного округа на дату подачи заявки согласно приложению № 1 к настоящему Порядку.»
