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УТВЕРЖДЁН

постановлением
Администрации Тазовского района

от 30 января 2013 года № 22
П О Р Я Д О К
предоставления социальных выплат за счет средств местного бюджета на строительство жилья гражданам, проживающим в сельской местности Тазовского района, в том числе молодым семьям и молодым специалистам

I. Общие положения

1.1. Настоящий Порядок утвержден в соответствии с Жилищным кодексом Российской Федерации, подпрограммой «Улучшение жилищных условий граждан, проживающих в Ямало-Ненецком автономном округе» окружной долгосрочной целевой программы «Жилище» на 2011-2015 годы, утвержденной постановлением Правительства Ямало-Ненецкого автономного округа от 18 ноября 2010 года № 383-П, районной долгосрочной целевой программой «Обеспечение жильем граждан, проживающих в сельской местности Тазовского района, в том числе молодых семей и молодых специалистов на 2011-2013 годы», утвержденной постановлением Администрации Тазовского района от 15 июня 2011 года № 341, в целях установления порядка предоставления гражданам Российской Федерации, проживающим в сельской местности, в том числе молодым семьям и молодым специалистам, проживающим и работающим на селе либо изъявившим желание переехать на постоянное место жительства в сельскую местность и работать там (далее соответственно - социальные выплаты, граждане, молодые семьи, молодые специалисты) социальных выплат за счет средств местного бюджета на строительство жилья 
1.2. Предоставление социальных выплат за счет средств местного бюджета осуществляется на условиях участия в софинансировании со средствами федерального и окружного бюджетов в соответствии с постановлением Правительства Российской Федерации от 3 декабря 2002 года № 858 «О федеральной целевой программе «Социальное развитие села до 2013 года» (далее - Программа), постановлением Администрации Ямало-Ненецкого автономного округа от 30 апреля 2009 года № 224-А «О социальных выплатах на строительство (приобретение) жилья гражданам, проживающим в сельской местности, в том числе молодым семьям и молодым специалистам» (далее - Положение), настоящим Порядком, а также иными нормативными правовыми актами Российской Федерации, автономного округа и муниципального образования.

1.3. Финансирование мероприятий осуществляется за счет средств, предусмотренных на эти цели районной долгосрочной целевой программой «Обеспечение жильем граждан, проживающих в сельской местности Тазовского района, в том числе молодых семей и молодых специалистов на 2011-2013 годы», утвержденной постановлением Администрации Тазовского района от 15 июня 2011 года № 341. 
1.4. Установить, что право на улучшение жилищных условий с использованием различных форм государственной поддержки предоставляется гражданам, молодым семьям и молодым специалистам только 1 раз.

II. Порядок предоставления социальных выплат гражданам

2.1. Право на получение социальной выплаты граждане имеют в случае, если соблюдаются в совокупности следующие условия:

а) постоянное проживание в сельской местности;

б) наличие собственных и (или) заемных средств в размере части стоимости строительства (приобретения) жилья, не обеспеченной за счет средств социальной выплаты, в порядке и на условиях, определяемых Положением;

При отсутствии (недостаточности собственных и (или) заемных средств гражданином могут быть использованы средства (часть средств) материнского (семейного) капитала в порядке, установленном постановлением Правительства Российской Федерации от 12 декабря 2007 года № 862 «О Правилах направления средств (части средств) материнского (семейного) капитала на улучшение жилищных условий»;

в) признание нуждающимися в улучшении жилищных условий;

г) гражданство Российской Федерации каждого члена семьи;
д) отсутствие в собственности жилых помещений с последнего места жительства до прибытия в автономный округ.

2.2. Нуждающимися в улучшении жилищных условий признаются граждане, поставленные на учет в Администрациях муниципальных образований сельских поселений Тазовского района в качестве нуждающихся в улучшении жилищных условий до 1 марта 2005года, а также граждане, признанные органами местного самоуправления нуждающимися в улучшении жилищных условий после 1 марта 2005 года по основаниям, установленным статьей 51 Жилищного кодекса Российской Федерации ,для признания граждан нуждающимися в жилых помещениях, предоставляемых по договорам социального найма.

2.3. При наличии у граждан и (или) членов их семей нескольких жилых помещений, занимаемых по договорам социального найма и (или) принадлежащих им на праве собственности, определение уровня обеспеченности общей площадью жилого помещения осуществляется исходя из суммарной общей площади указанных жилых помещений.

Преимущественное право на получение социальной выплаты имеют граждане, работающие по трудовым договорам либо осуществляющие предпринимательскую деятельность без образования юридического лица в сельской местности, которую они избрали для постоянного места проживания.

2.4. Граждане, которым предоставляется социальная выплата, вправе ее использовать:

а) на приобретение жилого помещения на первичном рынке жилья у юридических лиц, при этом под первичным рынком жилья понимается рынок, на котором осуществляется передача в частную собственность нового (вновь построенного) жилья на возмездной основе, правами на реализацию которого обладает застройщик;
б) на приобретение жилого помещения путем участия в долевом строительстве многоквартирного жилого дома в сельской местности, которую они избрали для постоянного проживания.

2.5. Право граждан на получение социальной выплаты удостоверяется свидетельством, которое не является ценной бумагой (далее - свидетельство). Срок действия свидетельства составляет 1 год с даты выдачи, указанной в свидетельстве.

Выдача свидетельства получателю социальной выплаты осуществляется департаментом по развитию агропромышленного комплекса Ямало-Ненецкого округа (далее - Департамент).

2.6. Граждане, имеющие право на получение социальной выплаты в случае, если соблюдаются условия, указанные в пункте 2.1. настоящего Порядка, и изъявившие желание улучшить жилищные условия с использованием социальной выплаты представляют в  уполномоченный орган до 1 июля года, предшествующего планируемому, заявление с приложением следующих документов: 

а) копии документов, удостоверяющих личность заявителя и членов его семьи;

б) копии документов, подтверждающих родственные отношения между лицами, указанными в заявлении в качестве членов семьи;

в) справки о составе семьи заявителя и занимаемом жилом помещении с указанием родственных отношений и времени регистрации в занимаемом жилом помещении;

г) копии документов, подтверждающих наличие у заявителя собственных и (или) заемных средств в размере части стоимости строительства (приобретения) жилья, не обеспеченной за счет социальной выплаты, в соответствии с Положением;

д) выписки из домовой книги и копии финансового лицевого счета;

е) копий документов, явившихся основанием для признания гражданина нуждающимся в улучшении жилищных условий:

- справки с органов, осуществляющих государственную регистрацию прав на недвижимое имущество и сделок с ним, подтверждающих наличие или отсутствие в собственности заявителя и членов семьи жилых помещений;

- справки с органов, осуществляющих государственную регистрацию прав на недвижимое имущество и сделок с ним, подтверждающих наличие или отсутствие в собственности заявителя и членов семьи жилых помещений за пределами автономного округа, от всех членов семьи заявителя (с последнего места жительства до прибытия в Ямало-Ненецкий автономный округ);

- документ, подтверждающий право пользования жилым помещением;

ж) заверенные копии трудовых книжек (для работающих граждан).

2.7. Уполномоченный орган регистрирует заявления и осуществляет проверку поданных документов в соответствии с Положением.
При выявлении недостоверной информации, содержащейся в этих документах, и (или) отсутствии оснований для признания заявителя нуждающимся в улучшении жилищных условий уполномоченный орган возвращает их заявителю в течение 5 дней письмом с указанием причин возврата.
2.7.1. Формирует в порядке очередности, исходя из даты подачи заявления, списки граждан, изъявивших желание улучшить жилищные условия с использованием социальных выплат (далее – списки). При рассмотрении заявлений, поданных несколькими гражданами одновременно (в один день), фамилии граждан включаются в списки по времени подачи заявления.
2.7.2. До 1 августа года, предшествующего планируемому, направляет списки с приложением учётных дел граждан и сведений о привлечении средств местного бюджета для этих целей в Департамент. Списки представляются на бумажном и электронном носителях и составляются с указанием реквизитов, необходимых для составления сводного списка.
2.8. Основаниями отказа для включения граждан в списки могут быть:

- несоответствие граждан требованиям, указанным в пункте 2.1. настоящего Порядка;

- непредставление или неполное представление документов, указанных в пункте 2.6. настоящего Порядка, а также недостоверность сведений, содержащихся в вышеуказанных документах;

- реализация ранее права на улучшение жилищных условий с использованием социальной выплаты (субсидии) или иной формы государственной поддержки за счёт средств бюджетов всех уровней;

- намеренное ухудшение гражданами своих жилищных условий по основаниям, указанным в статье 53 Жилищного кодекса Российской Федерации.

Повторное обращение с заявлением в уполномоченный орган допускается после устранения оснований для отказа в части непредставления или неполного представления документов, указанных в пункте 2.8 настоящего Порядка.

2.9. Граждане, имеющие закрепленные за ними жилые помещения, занимаемые по договорам социального найма либо принадлежащие им или членам их семей на праве собственности, вправе освободить (передать) жилые помещения муниципальному образованию Тазовский район в соответствии с действующим законодательством.

Гражданам, не желающим передавать жилые помещения, размер социальной выплаты на приобретение (строительство) жилья рассчитывается исходя из общей площади жилья, установленной для семей разной численности, за вычетом общей площади жилого помещения, занимаемого по договору социального найма либо находящегося в собственности граждан. 
III. Порядок выдачи свидетельств

3.1. Оформление свидетельства осуществляется Департаментом на основании утверждённых сводных списков. 

3.2. Для получения свидетельства граждане-участники мероприятий обязаны представить в уполномоченный орган местного самоуправления следующие документы:

- заявление о выдаче свидетельства;

- копию свидетельства о постановке на учет физического лица в налоговом органе по месту жительства на территории Российской Федерации;

- договор (проект договора) на строительство (приобретение) жилья;

- письменное обязательство об освобождении после улучшения жилищных условий ранее занимаемой в домах муниципального жилищного фонда жилой площади на условиях социального найма или найма либо предварительный договор об отчуждении жилого помещения, занимаемого на праве собственности (при согласии граждан);

- справки из органов местного самоуправления, подтверждающие получение (неполучение) заявителем и (или) членами его семьи социальных выплат (субсидий) на приобретение, строительство жилого помещения за счет средств бюджетов всех уровней.

Уполномоченный орган местного самоуправления в течение 5 рабочих дней с момента их поступления организует работу по проверке содержащихся в этих документах сведений и представляет указанные документы в Департамент.
Основаниями для отказа в выдаче свидетельства являются непредставление или представление не в полном объеме указанных документов, а также недостоверность сведений, содержащихся в представленных документах.

3.3. Вручение свидетельства гражданам осуществляется уполномоченным органом на основании заключённого с Департаментом соглашения о реализации мероприятий по обеспечению жильём граждан, молодых семей и молодых специалистов (далее - Соглашение).

3.4. При наличии у владельца свидетельства обстоятельств, потребовавших замены выданного свидетельства, владелец обращается в Департамент с заявлением о замене свидетельства (с указанием причин замены). Расчет размера социальной выплаты в новом свидетельстве производится исходя из среднерыночной стоимости одного квадратного метра общей площади жилья, принятой к расчету на дату выдачи ранее выданного свидетельства.
IV. Порядок перечисления социальных выплат на строительство 

(приобретение) жилья, предоставления отчётности

4.1. Получатель социальной выплаты в течение срока действия свидетельства представляет его в кредитную организацию для заключения договора банковского счета и открытия банковского счета, предназначенного для зачисления социальной выплаты.

Расходы за открытие банковского счета и совершение операций по нему осуществляет получатель социальной выплаты.

4.2. Перечисление социальных выплат с банковских счетов получателей социальных выплат производится кредитной организацией:

а) продавцу, указанному в договоре купли-продажи, на основании которого осуществлена государственная регистрация права собственности на приобретаемое жилое помещение;

б) застройщику, указанному в договоре долевого участия в строительстве многоквартирного жилого дома, в котором получатель социальной выплаты является участником долевого строительства, оформленному в соответствии с требованиями Федерального закона «Об участии в долевом строительстве многоквартирных домов и иных объектов недвижимости и о внесении изменений в некоторые законодательные акты Российской Федерации».
4.3. Указанные в пункте 4.1. настоящего Порядка договоры до представления их в кредитную организацию проходят проверку в Департаменте на предмет соответствия сведений, указанных в них, сведениям, содержащимся в свидетельствах.

4.4. Департамент в срок, указанный в Соглашении, представляет платёжные поручения на перечисление денежных средств на банковские счета получателей социальных выплат.

Перечисление социальной выплаты осуществляется после предоставления платежных документов гражданами и (или) работодателями, подтверждающими внесение собственных и (или) заёмных средств в размере части стоимости строительства (приобретения) жилья, не обеспеченных за счёт средств социальной выплаты.

4.5. Социальная выплата считается предоставленной с момента перечисления с банковского счета получателя социальной выплаты лицам, указанным в пункте 4.2. настоящего Порядка.

После перечисления социальной выплаты кредитная организация направляет в уполномоченный орган подлинник свидетельства с отметкой о произведенной оплате.

Уполномоченный орган направляет подлинник свидетельства с отметкой о произведенной оплате в Департамент.

4.6. Приобретенное получателем социальной выплаты жилое помещение должно быть пригодным для постоянного проживания, при этом общая площадь жилого помещения в расчете на 1 члена семьи не должна быть меньше размера, равного учетной норме площади жилого помещения, установленной решением Районной Думы муниципального образования Тазовский район. Жилое помещение оформляется в общую собственность всех членов семьи, указанных в свидетельстве.

4.7. В рамках Соглашения о взаимодействии между Департаментом и Администрацией Тазовского района по реализации мероприятий по улучшению жилищных условий граждан, молодых семей и молодых специалистов – участников Программы, уполномоченный орган ежемесячно, не позднее 5 числа месяца, следующего за отчётным, представляет в Департамент отчёт о выполнении мероприятий по обеспечению жильём граждан, молодых семей и молодых специалистов по форме государственного статистического наблюдения № 1-СРС, установленной Федеральной службой государственной статистики.
V. Порядок предоставления социальных выплат

молодым семьям, молодым специалистам

5.1. Право на получение социальных выплат на условиях, предусмотренных настоящим разделом, имеют:

а) молодая семья, под которой понимаются состоящие в зарегистрированном браке лица, хотя бы один из которых является гражданином Российской Федерации в возрасте на дату подачи заявления не старше 35 лет, или неполная семья, которая состоит из одного родителя, чей возраст на дату подачи заявления не превышает 35 лет, и одного или более детей (в том числе усыновленных) в случае, если соблюдаются в совокупности следующие условия:

- работа одного из членов молодой семьи, возраст, которого не превышает 35 лет, или изъявление желания работать по трудовому договору (основное место работы) не менее 5 лет в организации агропромышленного комплекса или социальной сферы в сельской местности;

- постоянное проживание или изъявление желания постоянно проживать в сельской местности;

- признание молодой семьи нуждающейся в улучшении жилищных условий либо не имеющей жилья в сельской местности, в которой один из членов молодой семьи работает или изъявил желание работать по трудовому договору не менее 5 лет в организации агропромышленного комплекса или социальной сферы;

- наличие у молодой семьи собственных и (или) заемных средств в размере части стоимости строительства (приобретения) жилья, не обеспеченной за счет средств социальной выплаты в соответствии с Положением;

б) молодой специалист, под которым понимается гражданин Российской Федерации в возрасте на дату подачи заявления не старше 35 лет, имеющий законченное высшее (среднее, начальное) профессиональное образование, либо учащийся последнего курса образовательного учреждения высшего (среднего, начального) профессионального образования в случае, если соблюдаются в совокупности следующие условия:

- работа или изъявление желания работать по трудовому договору не менее 5 лет в организации агропромышленного комплекса или социальной сферы в сельской местности в соответствии с полученной квалификацией;

- постоянное проживание или изъявление желания постоянно проживать в сельской местности;

- признание нуждающимся в улучшении жилищных условий либо не имеющим жилья в сельской местности, в которой работает или изъявил желание работать по трудовому договору не менее 5 лет в организации агропромышленного комплекса или социальной сферы;

- наличие у молодого специалиста собственных и (или) заемных средств в размере части стоимости строительства (приобретения) жилья, не обеспеченной за счет средств социальной выплаты.

5.2. Молодые семьи и молодые специалисты представляют в уполномоченный орган до 1 июля года, предшествующего планируемому, заявление с приложением следующих документов: 
а) копии документов, удостоверяющих личность заявителя и членов его семьи;

б) копии документа об образовании молодого специалиста либо справки из образовательного учреждения об его обучении на последнем курсе этого образовательного учреждения;

в) копии свидетельства о браке (для лиц, состоящих в браке);

г) копий свидетельств о рождении или об усыновлении ребенка (детей);

д) копии трудового договора с работодателем;

е) выписки из домовой книги или копии финансового лицевого счета (для лиц, постоянно проживающих в сельской местности) либо справки органа местного самоуправления об отсутствии у заявителя жилья для постоянного проживания в этой сельской местности;

ж) документа, подтверждающего признание заявителя нуждающимся в улучшении жилищных условий или не имеющим жилья в сельской местности, в которой он работает или изъявил желание работать по трудовому договору не менее 5 лет в организации агропромышленного комплекса или социальной сферы;

з) копии документов, подтверждающих наличие у заявителя собственных и (или) заемных средств в размере части стоимости строительства (приобретения) жилья, не обеспеченной за счет социальной выплаты.

Копии представляемых документов должны быть заверены в установленном порядке.

5.3. Основаниями отказа для включения молодой семьи (молодого специалиста) в списки является:

- несоответствие молодой семьи (молодого специалиста) требованиям, указанным в пункте 5.1 настоящего Порядка;

- непредставление или неполное представление документов, указанных в пункте 5.2 настоящего Порядка, а также недостоверность сведений, содержащихся в вышеуказанных документах;

- реализация ранее права на улучшение жилищных условий с использованием социальной выплаты (субсидии) или иной формы государственной поддержки за счет средств бюджетов всех уровней;

- намеренное ухудшение молодой семьей (молодым специалистом) своих жилищных условий по основаниям, указанным в статье 53 Жилищного кодекса Российской Федерации.

5.4. Молодые семьи и молодые специалисты исключаются из списков участников мероприятий в случае:

- расторжения трудового договора в организациях агропромышленного комплекса или в организациях социальной сферы;

- переселения из сельской местности.

5.5. Предоставление и использование социальных выплат молодым семьям и молодым специалистам и их использование осуществляются в порядке, предусмотренном пунктами 2.4.-2.8., 3.1.-3.4., 4.1.-4.8. Положения.

5.6. В случае предоставления молодой семье (молодому специалисту) социальной выплаты Департамент, член молодой семьи (молодой специалист) и работодатель заключают трехсторонний договор об обеспечении жильем молодой семьи (молодого специалиста) с использованием на эти цели социальной выплаты. Существенными условиями указанного договора являются:

а) обязательство члена молодой семьи (молодого специалиста) работать у работодателя по трудовому договору не менее 5 лет с даты выдачи свидетельства;

б) право Департамента истребовать в судебном порядке от члена молодой семьи (молодого специалиста) средства в размере предоставленной социальной выплаты в случае расторжения трудового договора до истечения установленного срока по инициативе молодого специалиста (члена молодой семьи - если другой член молодой семьи не работает в сельской местности) в соответствии со статьей 80 Трудового кодекса Российской Федерации или по инициативе работодателя по предусмотренным статьей 81 Трудового кодекса Российской Федерации основаниям, связанным с нарушением членом молодой семьи (молодым специалистом) положений трудового законодательства.

5.7. Право члена молодой семьи (молодого специалиста) на социальную выплату сохраняется в случае досрочного расторжения трудового договора не по инициативе члена молодой семьи (молодого специалиста) и по причинам, не связанным с нарушением трудового законодательства, если член молодой семьи (молодой специалист) в срок, не превышающий 6 месяцев, заключил трудовой договор с другим работодателем в сельской местности или обратился в Администрацию района с просьбой о содействии в трудоустройстве в другие организации агропромышленного комплекса или социальной сферы. При этом период трудовой деятельности у прежнего работодателя учитывается при исполнении членом молодой семьи (молодым специалистом) предусмотренного трехсторонним договором, указанным в пункте 5.5. настоящего Порядка, обязательства о работе в организации агропромышленного комплекса или социальной сферы в течение не менее 5 лет.

При несоблюдении указанных условий Департамент сохраняет право истребовать в судебном порядке от члена молодой семьи (молодого специалиста) средства в размере предоставленной социальной выплаты, что должно быть отражено в указанном трехстороннем договоре.

VI. Заключительные положения

7.1. Граждане, молодые семьи и молодые специалисты, получившие социальные выплаты на строительство (приобретение) жилья, снимаются с учёта нуждающихся в улучшении жилищных условий в соответствии со статьей 56 Жилищного кодекса Российской Федерации.

7.2. Граждане, молодые семьи и молодые специалисты, признанные нуждающимися в улучшении жилищных условий, а также включенные в списки участников на получение социальной выплаты и не имеющие возможности по каким-либо причинам использовать социальную выплату в течение срока действия свидетельства, вправе отказаться от нее путем подачи письменного заявления в уполномоченный орган. Отказ граждан, молодых семей и молодых специалистов от получения социальной выплаты не является основанием для исключения из сводного списка.

7.3. В случае неиспользования свидетельства в сроки, установленные Порядком, граждане, молодые семьи и молодые специалисты обязаны возвратить свидетельство в течение месяца со дня истечения срока его действия в уполномоченный орган.

7.4. Вопросы, не урегулированные настоящим Порядком, решаются в соответствии с законодательством Российской Федерации и автономного округа.

