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ПРАВИТЕЛЬСТВО ЯМАЛО-НЕНЕЦКОГО АВТОНОМНОГО ОКРУГА 
ПОСТАНОВЛЕНИЕ           


       20 июля 2017 г. 	                                                                                 № 718-П 
	                    
г. Салехард


О размере вознаграждения, причитающегося приемным 
родителям, с которыми заключен договор о приемной семье


В соответствии со статьей 9 Закона Ямало-Ненецкого автономного округа от 04 декабря 2013 года № 125-ЗАО «О социальной поддержке и социальном обслуживании детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, лиц из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, а также лиц, потерявших в период обучения обоих родителей или единственного родителя» Правительство Ямало-Ненецкого автономного округа п о с т а н о в л я е т:

[bookmark: _GoBack]1. Установить размер вознаграждения, причитающегося приемным родителям, с которыми заключен договор о приемной семье, согласно приложению.
2. Настоящее постановление вступает в силу с момента официального опубликования и распространяется на правоотношения, возникшие с 01 января 2017 года.
3. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на заместителя Губернатора Ямало-Ненецкого автономного округа, обеспечивающего формирование и реализацию государственной политики в социальной сфере.



                  Вице-губернатор
Ямало-Ненецкого автономного округа                                                   И.Б. Соколова
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Приложение

к постановлению Правительства
Ямало-Ненецкого автономного округа
от 20 июля 2017 года № 718-П


РАЗМЕР
вознаграждения, причитающегося приемным родителям,
с которыми заключен договор о приемной семье


1. Вознаграждение, причитающееся приемным родителям (приемному родителю), с которыми (которым) заключен договор о приемной семье, на 1 ставку в городской местности устанавливается в следующем размере:
без наличия у приемных родителей (приемного родителя) квалификационной категории – 11 550,00 рублей;
при наличии у приемных родителей (приемного родителя) первой квалификационной категории – 14 025,00 рублей;
при наличии у приемных родителей (приемного родителя) высшей квалификационной категории – 15 675,00 рублей.
2. Вознаграждение, причитающееся приемным родителям (приемному родителю), с которыми (которым) заключен договор о приемной семье, на 1 ставку в сельской местности устанавливается в следующем размере: 
без наличия у приемных родителей (приемного родителя) квалификационной категории – 13 613,00 рублей;
при наличии у приемных родителей (приемного родителя) первой квалификационной категории – 16 088,00 рублей;
при наличии у приемных родителей (приемного родителя) высшей квалификационной категории – 17 738,00 рублей.
3. За воспитание каждого приемного ребенка, не достигшего трехлетнего возраста, дополнительно одному из приемных родителей устанавливается ежемесячная денежная надбавка к размеру вознаграждения, установленному в пунктах 1, 2, в размере 2 750,00 рублей за каждого такого ребенка.
4. За воспитание каждого приемного ребенка с ограниченными возможностями здоровья дополнительно одному из приемных родителей устанавливается ежемесячная денежная надбавка к размеру вознаграждения, установленному в пунктах 1, 2, в размере 2 750,00 рублей за каждого такого ребенка. 
5. В приемных семьях, имеющих в пользовании личный автотранспорт и воспитывающих не менее пяти приемных детей, помимо родных детей, одному из приемных родителей производится доплата за совмещение должности водителя в размере 5 500,00 рублей.

6. Денежное вознаграждение приемным родителя (приемному родителю), с которыми (которым) заключен договор о приемной семье, устанавливается с учетом районного коэффициента и процентной надбавки за работу в районах Крайнего Севера и приравненных к ним местностях, определенных законом автономного округа.
image1.png




