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28 августа 2017 года состоялось заседание комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов в муниципальном образовании Тазовский район (далее – Комиссия).

На заседании Комиссии были рассмотрены следующие вопросы:
1. О ходе исполнения пункта 2 решения протокола заседания комиссии                              по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих                           и урегулированию конфликта интересов в муниципальном образовании Тазовский район от 07 июля 2017 года № 3.

2. О результатах проверок достоверности и полноты сведений о доходах,                        об имуществе и обязательствах имущественного характера на основании проведенного должностными лицами, ответственными за работу по профилактике коррупционных и иных правонарушений, органов местного самоуправления муниципального образования Тазовский район, отраслевых (функциональных) органов Администрации Тазовского района анализа сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, представленных муниципальными служащими в 2017 году.
3. О работе по ознакомлению муниципальных служащих с изменениями                           в законодательстве в области противодействия коррупции.

По итогам заседании Комиссии приняты следующие решения:

По итогам открытого голосования  РЕШИЛИ:  

По первому вопросу: Информацию принять к сведению.

По второму вопросу: 
По пункту 2.1.

2.1.1. Признать, что сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера за 2016 год, представленные муниципальным служащим,  являются недостоверными.

2.1.2. Рекомендовать муниципальному служащему руководствоваться соответствующими методическими материалами и первоисточниками информации              при заполнении справок о доходах.

По пункту 2.2.

2.2.1. Признать, что сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера за 2014-2015 годы, представленные муниципальным служащим, являются недостоверными.

2.2.2. Рекомендовать муниципальному служащему руководствоваться соответствующими методическими материалами и первоисточниками информации при заполнении справок о доходах.

2.2.3. Признать, что сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера за 2016 год, представленные муниципальным служащим, являются достоверными и полными.

По пункту 2.3.

2.3.1. Признать, что сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера за 2015-2016 годы, представленные муниципальным служащим, являются достоверными и полными.

По пункту 2.4.

2.4.1. Признать, что сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера за 2015-2016 годы, представленные муниципальным служащим, являются неполными.

2.4.2. Рекомендовать муниципальному служащему руководствоваться соответствующими методическими материалами и первоисточниками информации               при заполнении справок о доходах.

По пункту 2.5.

2.5.1. Признать, что сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера за 2015 год, представленные муниципальным служащим, являются недостоверными.

2.5.2. Рекомендовать муниципальному служащему руководствоваться соответствующими методическими материалами и первоисточниками информации при заполнении справок о доходах.

2.5.3. Признать, что сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера за 2016 год, представленные муниципальным служащим, являются достоверными и полными.

По пункту 2.6.

2.6.1. Признать, что сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера за 2015-2016 годы, представленные муниципальным служащим, являются достоверными и полными.

По пункту 2.7.

2.7.1. Признать, что сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера за 2015-2016 годы, представленные муниципальным служащим, являются недостоверными.

2.7.2. Рекомендовать муниципальному служащему руководствоваться соответствующими методическими материалами и первоисточниками информации              при заполнении справок о доходах.

По пункту 2.8.
2.8.1. По пункту 1 доклада о проведенной проверке достоверности и полноты сведений за 2015-2016 годы рекомендовать провести дополнительную служебную проверку в отношении муниципального служащего, а результаты рассмотреть на очередном заседании комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов в муниципальном образовании Тазовский район.
2.8.2. По пунктам 2, 3 доклада о проведенной проверке достоверности и полноты сведений за 2015-2016 годы признать, что сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера за 2015-2016 годы, представленные муниципальным служащим, являются достоверными.

2.8.3. По пункту 4 доклада о проведенной проверке достоверности и полноты сведений за 2015-2016 годы признать, что сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера за 2016 год, представленные муниципальным служащим, являются недостоверными. В соответствии с Обзором практики привлечения к ответственности государственных (муниципальных) служащих за несоблюдение запретов, требований о предотвращении или об урегулировании конфликта интересов и неисполнение обязанностей, установленных в целях противодействия коррупции, данный проступок не влечет применения взыскания, так как допущены технические ошибки, которые не искажают достоверность представленных сведений в целом, а значит не образует коррупционного проступка.

По пункту 2.1.9.

2.9.1. Признать, что сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера за 2015 год, представленные муниципальным служащим, являются недостоверными и неполными.

2.9.2. Рекомендовать муниципальному служащему руководствоваться соответствующими методическими материалами и первоисточниками информации             при заполнении справок о доходах.

По пункту 2.10.

2.10.1. Признать, что сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера за 2015-2016 годы, представленные муниципальным служащим, являются недостоверными.

2.10.2. Рекомендовать муниципальному служащему руководствоваться соответствующими методическими материалами и первоисточниками информации при заполнении справок о доходах.

По третьему вопросу: Информацию принять к сведению.

