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ИЗМЕНЕНИЯ,
которые вносятся в раздел IV Перечня направлений подготовки, специальностей, необходимых для замещения должностей муниципальной службы в Администрации Тазовского района


1. Подраздел 4.2 раздела IV дополнить пунктом 2 следующего содержания:
«2. Старшие должности муниципальной службы:
1) главный специалист отдела арендных отношений управления муниципальной собственности департамента имущественных и земельных отношений Администрации Тазовского района: 	
· наличие высшего образования, подтвержденного документом                           об образовании и о квалификации по направлениям подготовки «юриспруденция», либо «экономика», либо «менеджмент»;
2) ведущий специалист отдела осуществления земельного                                  и экологического контроля управления по земельным вопросам и охране окружающей среды департамента имущественных и земельных отношений Администрации Тазовского района:
· наличие высшего образования, подтвержденного документом                      об образовании и о квалификации по направлениям подготовки «юриспруденция», либо «менеджмент», либо «землеустройство и кадастры»,               либо «защита окружающей среды», либо «природообустройство», либо «экология и природопользование»;
3) ведущий специалист юридического отдела департамента имущественных и земельных отношений Администрации Тазовского района:
· наличие высшего образования, подтвержденного документом                       об образовании и о квалификации по специальностям «юриспруденция»                 либо  «правоохранительная деятельность.».

 
