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7 июля 2017 года состоялось заседание комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов в муниципальном образовании Тазовский район (далее – Комиссия).

На заседании Комиссии были рассмотрены следующие вопросы:
1. О результатах проведенного должностными лицами, ответственными                 за работу по профилактике коррупционных и иных правонарушений, органов местного самоуправления муниципального образования Тазовский район, отраслевых (функциональных) органов Администрации Тазовского района в июне 2017 года анализа сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, представленных муниципальными служащими за 2016 год.

2. Уведомление об иной оплачиваемой деятельности в отношении муниципального служащего.
По итогам заседании Комиссии приняты следующие решения:

По итогам открытого голосования  РЕШИЛИ:  

По первому вопросу: Рекомендовать руководителю органа местного самоуправления муниципального образования Тазовский район, руководителю отраслевого (функционального) органа Администрации Тазовского района, отделу по профилактике коррупционных и иных правонарушений Администрации Тазовского района провести проверку достоверности и полноты сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера в отношении муниципальных служащих, у которых в результате проведенного анализа сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, представленных муниципальными служащими за 2016 год, выявлены расхождения, неточности. 
По второму вопросу: 
1. Установить, что в рассматриваем случае не содержится признаков личной заинтересованности муниципального служащего, которая может привести к конфликту интересов. 
2. Рекомендовать муниципальному служащему пересмотреть график работы в МБУ «Редакция Тазовской районной общественно-политической газеты «Советское Заполярье» в срок до 11 июля 2017 года.
