              ОДОБРЕН
решением Районной Думы

от____________ № ________
Отчет по выполнению «Основных направлений деятельности Главы Тазовского района Н.Н. Харючи на 2006-2010 годы» за 2006 год.
Уважаемые депутаты! 
Дорогие мои земляки! Тазовчане!
В соответствии со статьей 33 Устава района Глава района подконтролен и подотчетен населению района и Районной Думе. Сегодня на ваше рассмотрение я выношу Отчет по выполнению «Основных направлений деятельности Главы Тазовского района Н.Н. Харючи на 2006-2010 годы» за 2006 год, которые были одобрены Районной Думой в феврале 2006 года и легли в основу моей работы в прошедшем году. 
Прошло чуть более года, как вы вновь оказали мене высокое доверие, избрав Главой района. 

Являясь высшим должностным лицом муниципального образования, наделенным Уставом муниципального образования и собственными полномочиями по решению вопросов местного значения, а также являясь гарантом самостоятельности местного самоуправления, я, как и ранее, в 2006 году главным приоритетом для себя избрал  решение всех задач, возложенных на органы местного самоуправления, согласованность их действий и ответственности перед населением района.

Одним из главных направлений в своей деятельности я взял реализацию наказов, предложений и пожеланий избирателей, высказанных в ходе предвыборных встреч и рабочих поездок по району. Они и легли в основу «Основных направлений деятельности Главы Тазовского района на 2006-2010 годы». На основании чего были внесены соответствующие дополнения, изменения в планы социально-экономического развития района, в планы работы Районной Думы, Администрации района, муниципальных учреждений и предприятий и мои личные планы. 

Минувший год стал для нашего района «своеобразным периодом больших начинаний». Он связан с началом реализации реформы органов местного самоуправления. С момента принятия ФЗ № 131 «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации» была проведена большая работа по созданию новой территориальной основы местного самоуправления, формированию правовой базы органов местного самоуправления вновь образованных муниципальных образований, передачи  
И я с уверенностью говорю, что финансовое положение муниципального образования стабильно. Направляя и контролируя формирование бюджета муниципального образования, сохраняю его социальную направленность и выполнение всех обязательств перед бюджетополучателями. В отчетный период вовремя и в полной мере выплачивалась заработная плата, различные социальные и компенсационные выплаты, адресная социальная помощь, доплаты к пенсии и ряд пособий. Объем расходных обязательств по предоставлению льгот и мер социальной поддержки в сравнении с предыдущим годом увеличился в 1,7 раза. 
Особое внимание мной уделялось укреплению доходной части бюджета. Этот пункт одним из первых отмечен мной в «Основных направлениях деятельности Главы Тазовского района на 2006-2010 годы». В течение года 7 раз выносились на рассмотрение Районной Думы изменения в бюджет, связанные с уточнением доходов за счет поступлений дотаций, субвенций, субсидий окружного бюджета, сверхплановых доходов и спонсорских средств.

Если на начало года доходная часть бюджета оставляла 2 миллиарда 087 миллионов рублей, то в течение года она увеличилась на 1 миллиард 351 миллион рублей, и составила на конец 2006 года около 3,5 миллиардов рублей. 
Пополняется муниципальная собственность. Стоимость муниципального имущества за 2006 год увеличилась на 555 миллионов рублей и составляет около 1 миллиарда 881 миллиона рублей. От использования имущества, находящегося в муниципальной собственности, от сдачи в аренду муниципального имущества и земельных участков местный бюджет получил более 117 миллионов рублей. Сумма поступлений в бюджет муниципального образования от использования муниципального имущества увеличилось в 2,6 раза в сравнении с аналогичными показателями 2005 года.
Более подробные показатели по этим вопросам отражены в отчете Администрации района.

Одним из направлений моей деятельности в 2006 году было совершенствование работы по сотрудничеству с предприятиями нефтегазового комплекса. Предприятиями вносится значительный вклад в социально-экономическое развитие района. Перечисляются средства в бюджет, поддерживаются предприятия традиционных отраслей, оказывается помощь кочевому населению. Поэтому моя сегодняшняя задача – продолжить это  сотрудничество. 

В 2006 году район сотрудничал с 22 предприятиями нефтегазового комплекса. Как Глава района, я лично уделяю этим вопросам большое внимание. Постоянно выезжаю, встречаюсь, веду переговоры с руководством предприятий ТЭКа на местах. Подписываю договоры и соглашения, даю поручения Администрации района, должностным лицам, которые систематически докладывают мне о ходе их выполнения. Стали традиционными встречи руководителей и специалистов предприятий ТЭКа с жителями района, в ходе  которых население информируется о проделанной работе. 

В результате этого, объем безвозмездной помощи от предприятий ТЭКа ежегодно увеличивается. Эти средства направляются, прежде всего, на строительство социальных объектов, выполнение программ, касающихся жизнедеятельности и традиций малочисленных народов Севера, укрепление объектов жизнеобеспечения,  приобретение путевок для лечения, обучение студентов, продолжение строительства Детского дома в селе Газ-Сале и другие. 

Предметом моей особой заботы, как руководителя района, является, конечно же, жилищно-коммунальный комплекс. И реформирование жилищно-коммунального хозяйства района является одним из пунктов в Основных направлениях моей деятельности. В 2006 году все усилия были направлены на повышение эффективности, устойчивости и надежности функционирования систем жизнеобеспечения, улучшение качества предоставляемых услуг и  адресной социальной защиты малоимущих слоев населения по оплате жилищно-коммунальных услуг. Было создано два самостоятельных предприятия: в сфере энергетики – МУП «Тазовскэнерго» и в сфере содержания  обслуживания жилищного фонда – МУП «Жилкомсервис». С целью укрепления нормативно-правовой базы в данной сфере издано более тридцати нормативно-правовых актов органов местного самоуправления. В текущем году  в 2 раза  сократилась задолженность населения за предоставленные жилищно-коммунальные услуги.  
Предстоящая же задача – финансовое оздоровление всей жилищно-коммунальной сферы.
Не оставляю без внимания вопросы санитарного состояния и благоустройства наших поселений.  Выполнению работ по санитарной очистке, благоустройству и озеленению населенных пунктов были посвящены заседания общественного Совета руководителей при Главе района. Руководителям предприятий и организаций всех форм собственности было рекомендовано привести прилегающие территории в надлежащий вид в соответствии с планами-графиками благоустройства. И сегодня мы можем говорить о положительном изменении во внешнем облике наших поселков. 

Решение основных проблем жилищно-коммунальной сферы, требует больших капиталовложений, на что направлена целевая программа «Развитие и модернизация сферы жилищно-коммунального комплекса Тазовского муниципального района до 2010 года». 

Агропромышленный комплекс - одна из составляющих экономики района и основной источник жизнеобеспечения коренного населения, учреждений, да и всего населения района, мясом и рыбой. К великому сожалению,  он считается проблемным на протяжении уже многих лет. И связано это, в первую очередь, с недостатком финансирования отрасли в целом в течение длительного времени. 
Однако, несмотря на это, нам удалось не  только сохранить все предприятия традиционных отраслей, связанных с оленеводством и рыбодобычей, но и создать общины коренных малочисленных народов севера, которых в районе зарегистрировано двадцать четыре. Двенадцать из них на сегодня объединились в Союз общин коренных малочисленных народов севера, который уже вносит свой вклад в экономику района.  И здесь мне отрадно отметить, что членами общин в основном является молодежь из числа коренного населения. А это немаловажный фактор в трудоустройстве молодых людей. 
Результаты прошлого года показали, что предприятиями Агропрома нашего района выловлено 2473,7 тонн рыбы и заготовлено 191 тонна мяса. Это не плохо. Однако необходимо стремится к еще более высоким результатам. И здесь, я считаю, необходимо увеличить помощь общинам и предприятиям агропрома. Понимание механизма эффективного вложения средств,  его применение на практике всегда приводит к положительному результату. 

Более года прошло с момента, когда Президентом России были объявлены приоритетные национальные проекты, призванные кардинально изменить к лучшему многие стороны жизни: улучшить систему образования, на более высокий уровень поднять здравоохранение, а главное – предоставить населению социальные услуги более высокого качества, добиться улучшения ситуации в агропромышленном комплексе и в жилищном строительстве.

Вся координация и контроль за реализацией в районе национальных проектов возложена на Главу района. Я лично возглавляю постоянно действующая комиссию, созданную с этой целью, а также с целью  проведения демографической политики на территории нашего муниципального образования. К этой работе привлечены и депутаты Районной Думы. 

В целом работа по реализации национальных проектов  проходила в соответствии с утвержденными сетевыми графиками. Все запланированные на муниципальном и окружном уровне мероприятия выполнены. Всего за счет всех уровней бюджета было реализовано мероприятий на сумму около 600 миллионов рублей, что составляет 17 % от расходной части бюджета.  

В рамках национального проекта «Здоровье» обеспечены новым оборудованием Гыданская участковая и Тазовская центральная районная больницы, приобретены автомобили скорой медицинской помощи, выданы родовые сертификаты на сумму около 1,5 миллионов рублей. Реализовывались и другие направления данного проекта.

Выполнены в 2006 году и все направления, предусмотренные  проектом «Образование».  Талантливой молодежи по итогам конкурсов выплачены премии, производилось оснащение школ оборудованием,  приобретены  комплекты оборудования для компьютерных классов. 

В рамках национального проекта «Доступное жилье – гражданам России»  выполнялись работы по строительству жилых домов. Кроме того, часть средств, запланированных на реализацию данного проекта, была освоена на объектах коммунальной инфраструктуры. А в ноябре была учреждена некоммерческая организация «Фонд «Развитие ипотечного жилищного кредитования». 

Реализация приоритетного национального проекта «Развитие агропромышленного комплекса» проходила в рамках окружной целевой программы «Развитие агропромышленного комплекса Ямало-Ненецкого автономного округа на 2006-2010 годы», и районной целевой программы «Развитие агропромышленного комплекса в Тазовском районе на 2006 - 2008 годы», утвержденной решением  Районной Думы. 

Также в ходе реализации мероприятий всех приоритетных национальных проектов осуществлен ряд других существенных мероприятий.

Реализуя основные направления своей деятельности я постоянное внимание уделял развитию социальной сферы: образованию, здравоохранению, социальной защите, жилищной политике, так как  о работе власти обычно судят именно по ее отношению к людям. 

Главными задачами, над выполнением которых мы работали в прошлом году, было обеспечение достаточного уровня жизни отдельных социально незащищенных слоев населения района, а критерием оценки деятельности местного самоуправления стала степень их социальной защищенности. Это проявилось во всеобщей доступности к образованию, медицинскому обслуживанию и социальной поддержке.

Меры социальной поддержки предоставлялись в виде льгот по оплате за жилищно-коммунальные услуги, оплате проезда, приобретению лекарственных средств, санаторно-курортному лечению, единовременных денежных выплат, социальных стипендий, пособий семьям, имеющим детей. Проводилась работа в соответствии с мероприятиями окружной программы «Культура, язык, традиционный образ жизни коренных народов Севера Ямало-Ненецкого автономного округа на 2003-2007 годы». Были сохранены компенсационные выплаты лицам, занимающимся традиционной хозяйственной деятельностью, а также лицам, ведущим кочевой и полукочевой образ жизни.  Производилась помощь малообеспеченным и многодетным семьям. В рамках оздоровительной кампании детей и подростков приобретались путевки в оздоровительные лагеря. 

Это ряд примеров, в  целом же вся сложившаяся система социальной защиты населения в районе включает в себя широкий спектр мер социальной поддержки. И все они направлены на обеспечение профилактики социального неблагополучия, помощь гражданам, оказавшимся в трудной жизненной ситуации, социальную защиту тех, кто относится к наиболее социально уязвимым слоям населения. И объем расходных обязательств на эти цели ежегодно увеличивается. 

Устойчиво и последовательно в 2006 году развивалась районная система образования. С профессиональным ростом педагогических работников растет качество знаний наших школьников – стали выше показатели общей успеваемости. Учащиеся школ района – постоянные участники  и победители  олимпиад различного уровня. С особой гордостью за будущее хочу сказать, что 452 школьника, проявивших трудолюбие, старание, и упорство в овладении знаниями и обучающимися на «4» и «5», получают стипендию Главы района.

Ежегодно мы стараемся улучшить материально-техническую базу образовательных учреждений. В 2006 году было продолжено строительство среднех школ в поселке Тазовский, Антипаюта, спального корпуса в селе Гыде, детского дома в селе Газ-Сале. Не остаются без внимания и дошкольные учреждения. 
Однако, вместе с тем, есть у нас и ряд нерешенных проблем. Так, например, до сих пор в районе существует проблема нехватки площадей спортивных залов для проведения спортивно-массовой работы среди детей. Или, к примеру, несмотря на систематическую работу с категорией асоциальных семей и детей, произошло увеличение количества детей, состоящих на учете в комиссии по делам несовершеннолетних и защите их прав и  на учете  в отделе  по делам несовершеннолетних районного отдела внутренних дел. Есть и другие недостатки. Но проблемы эти обозначены, они требуют решения  и, естественно, они не останутся без внимания. Уже намечены перспективы дальнейшего развития системы образования. А реализация  программ приоритетного национального проекта «Образование» кардинально изменит ее материальную базу.

Районное здравоохранение – одна из самых динамично развивающихся отраслей. Реализация отраслевых программ позволяет укрепить материально-техническую базу.  

Органы местного самоуправления создают условия для получения тазовчанами высокотехнологичной медицинской помощи в специализированных центрах в крупных городах России. В 2006 году за пределы района для оказания высокотехнологичной медицинской помощи направлено  почти в 2 раза больше человек, чем в 2005 году.  Созданы условия для обеспечения льготными медикаментами. 

Однако, есть и минусы: несмотря на значительное улучшение материально-технической базы,  в районе отмечен рост заболеваемости некоторых социально-обусловленных болезней, а также повышение уровня младенческой смертности. 

Основной целью жилищной политики, лично для меня, как для Главы района, являлось комплексное решение проблемы перехода к развитию жилищной сферы, обеспечивающей доступность жилья для граждан, безопасные и комфортные условия проживания в нем путем реализации и обеспечения федеральных и окружных программ и подпрограмм.

Сами собой эти проблемы обеспечения жильем населения, конечно же, не решатся. Для этого нам приходится использовать средства бюджетов всех уровней: как муниципального, так окружного и федерального. И в результате всей проделанной работы, я считаю, достигнуты неплохие показатели. 

Продолжилась в прошлом году реализация подпрограмм «Переселение граждан, проживающих в ЯНАО из ветхого и аварийного жилищного фонда» и «Обеспечение жильем граждан из числа коренных малочисленных народов Севера на 2006-2008 годы». Не были забыты молодые семьи и  дети-сироты. Так молодым семьям предоставлялись субсидии  на погашение имеющейся задолженности по кредитам на приобретение  жилья и, непосредственно, на приобретение жилья, а двум детям-сиротам были предоставлены жилые помещения. Но и я, и вы понимаем, что работы в этом направление еще очень и очень много.
Впервые в 2006 году осуществлялась работа в рамках реализации подпрограммы «Выполнение государственных обязательств по обеспечению жильем категорий граждан, установленных федеральным законодательством» федеральной целевой программы «Жилище» на 2002-2010 годы. Работа включила в себя выдачу гражданам государственных жилищных сертификатов для приобретения жилья за пределами района.  По областной программе «Сотрудничество» заключались  договоры на приобретение жилья в населенных пунктах юга Тюменской области. Здесь же хочу отметить, что 48 семей улучшили свои жилищные условия на территории района за счет строительства нового жилья. 

Конечно же, кроме строительства жилья, мы занимаемся также строительством объектов образования и здравоохранения. А всего в 2006 году за счет средств окружного и местного бюджетов на объектах строительства выполнено работ в 1,7 раз больше чем в 2005 году. 

В настоящее время неотъемлемой частью практически всех сфер жизни стало предпринимательство, не исключением является и наш Тазовский  район. Пункт развития на территории нашего района предпринимательства отмечен в основных направлениях моей деятельности.

В отчетном году предпринимательство в районе получило дальнейшее развитие. Сейчас в сфере малого бизнеса у нас работает 31 предприятие. Объем налоговых поступлений,  взимаемых в бюджет района, в сравнении с 2005 годом вырос на 13% - и это реальный вклад в экономическую жизнь района.

Первый год на территории муниципального образования действовала  окружная целевая программа государственной поддержки малого предпринимательства в Ямало-Ненецком автономном округе на 2005-2007 годы. И первые результаты  уже налицо – приобретены  и установлены остановочные комплексы с павильонами  для организации бытового обслуживания населения  и розничной торговли.  

В этом пункте своего отчета хочу отметить, что предприятия малого бизнеса приняли участие в выполнении муниципального заказа  на сумму более 53 миллионов рублей. Но нам предстоит еще решить немаловажную проблему – вовлечение предпринимателей и в сферу жилищно-коммунальных услуг. 

Прошедший год для нашего района стал насыщенным в молодежной политике.

Все усилия были направлены, прежде всего, на формирование здорового образа жизни в молодежной среде, патриотическое воспитание, стимулирование к активному участию в научной деятельности, общественно-политической жизни района, а также на организацию и проведение культурно-досуговых мероприятий. Целенаправленная и системная поддержка молодых дарований способствует выявлению новых талантов, реализации их творческого потенциала. Особую роль в признании талантов играет вручение персональных грантов и стипендий «Достижения молодых» в области  науки, культуры и искусства, физкультуры и спорта. Проведение традиционных фестиваля военно-патриотической песни, благотворительной акции «Посылка солдату», работа бригад экстренной экологической помощи и молодежных трудовых отрядов - все это  способствует гражданско-патриотическому воспитанию подростков и молодежи. 

С целью создания благоприятных условий для самореализации личности, формирования навыков работы в команде, умения определять и отстаивать свою позицию, сформирован Молодежный совет, который активно участвует в разработке предложений в законопроекты, затрагивающие права и интересы молодежи, для рассмотрения их  на заседаниях Молодежной палаты при Государственной Думе Ямало-ненецкого автономного округа. 

Таким образом, реализация основных направлений молодежной политики с каждым годом становится разнообразней и охватывает все большее количество подростков и молодежи. Но, несмотря на это, нам все же необходимо активизировать работу по профилактике асоциальных явлений, организации занятости молодежи в свободное время, а также по трудоустройству молодежи.
Наш район сохранил свои позиции и в области развития физической культуры и спорта. Ежегодно увеличивается численность занимающихся в спортивных секциях и оздоровительных группах, растет число спортивных мероприятий и качество их проведения. Так, в 2006 году проведено около 100 мероприятий, в которых приняли участие более 4,5 тысяч человек.  И я считаю это результатом активно проводимой работы по вовлечению в физкультурно-спортивную деятельность всего населения района. Сборная команда муниципального образования является постоянным призером окружной Спартакиады трудящихся среди районов, ВУЗов и средних специальных учебных заведений. В 2006 году сборная команда района заняла I место в Спартакиаде трудящихся ЯНАО «За единую здоровую Россию в ХХI веке».

С целью определения и поощрения лучших спортсменов, тренеров, ветеранов спорта, учителей физической культуры,  а также дальнейшей популяризации физкультуры и спорта и пропаганде здорового образа жизни, проводится конкурс «Спортивная Элита года». 

Я все больше убеждаюсь в том, что если мы хотим сохранить культуру, то должны продолжить ее созидание. В нашем районе проживают представители 36 национальностей. А значит наша главная цель и ответственность перед потомками – развитие и сохранение, как  культурного наследия  малочисленных народов Севера, так и других народностей, сохранение и пополнение музейных фондов, формирование условий для развития гармоничной личности. И, как Глава района, я несу за это полную ответственность. 

При сохранении прежней сети культурно-досуговых учреждений и учреждений дополнительного образования в районе, затрачены значительные средства по улучшению их материально-технического оснащения. В 2006 году потрачено более 10 миллионов  рублей на эти цели, что на 30% больше, чем в предыдущем году.

Деятельность по сохранению историко-культурного наследия остается основной при организации работы краеведческого музея, где более 1000 единиц хранения музейных предметов. Ежегодно его посещают  более 4 тысяч человек. Организована работа музея под открытым небом «Ненецкое стойбище». Музей организовал работу детского этнографического лагеря, который в интерактивном режиме в условиях тундры  представил экскурсантам образ жизни, быт, традиции, этикет коренных народов Севера.
К достижениям  культуры  района  можно отнести и участие жителей района в  различных конкурсах и фольклорных концертных мероприятиях. С целью привлечения к участию в праздниках все большего количества населения,   в течение 2006 года  в  районе  проходили  культурно-досуговые мероприятия,  такие как профессиональные праздники, народные и массовые  гуляния,  фестивали, конкурсы, концерты, выставки  мастеров декоративно-прикладного искусства,   юбилейные программы. 

Серьезным улучшением  развития  культурно-досуговой сферы   района   послужит принятая решением Районной Думы в августе 2006 года  программа  «Культура»  на 2007-2010 годы.

В основных направлениях своей деятельности я отмечал необходимость усиления работы в сфере правопорядка и обеспечения безопасности населения, поэтому в своем отчете сейчас я должен отметить и работу правоохранительных органов, так как, являясь Главой района, лично курирую их деятельность. 

Оперативная обстановка в районе оставалась стабильной. А позитивным результатом можно признать сокращение на 4,4% количества всех совершенных в районе преступлений. В районе идет реализация «Комплексной программы по усилению борьбы с преступностью и укреплению правопорядка на территории Тазовского района Ямало-Ненецкого автономного округа на 2006-2009 годы». При Главе района создан новый консультативный орган - координационный Совет по общественной и экономической безопасности и борьбе с преступностью.  Деятельность этого Совета и мое непосредственное руководство им, считаю, позволяет по-новому, комплексно взглянуть на обеспечение безопасности всего населения района во всех сферах его жизнедеятельности. Ведь мое главное сегодняшнее стремление – создание безопасной и комфортной жизни для тазовчан. 

В настоящее время одним из основных направлений в обеспечении безопасности граждан, борьбе с преступностью является профилактика правонарушений. Для объединения усилий органов местного самоуправления и правоохранительных органов в вопросах борьбы с преступностью, профилактики правонарушений на территории района, постановлением Главы Тазовского района  утвержден план мероприятий по профилактике правонарушений и взаимодействию с правоохранительными органами на 2006 год. Разработана и действует комплексная целевая программа профилактики правонарушений на 2007-2009 годы, утвержденная решением Районной Думы 27 декабря 2006 года.

Серьезное внимание я уделяю взаимодействию органов местного самоуправления  с ОВД муниципального образования Тазовский район и представителями Пограничной службы ФСБ России, находящимися на территории района,  по вопросам контроля за миграционными процессами, строгого выполнения федерального законодательства в этой области. 

С января 2006 года на территории Тазовского района организован пограничный пост. Представители Пограничной службы ФСБ России выполняют задачи по контролю за соблюдением организациями, предприятиями и  гражданами пограничного режима охраны биоресурсов. И я, как Глава района, со своей стороны веду особый контроль за тем, чтобы органы местного самоуправления в соответствии с Федеральным законом «О Государственной границе РФ» оказывали  помощь органам и войскам  Пограничной службы ФСБ России, исполняя их законные предписания, предоставляя необходимую для их деятельности информацию и создавая необходимые условия для участия граждан на добровольных началах в защите Государственной границы в пределах приграничной территории.

Одним из важных направлений моей деятельности, как я уже не раз отмечал, является исполнение  наказов избирателей. Поэтому  их исполнение держу  на личном контроле.  

Как никогда в предвыборную кампания 2005 года население района занимало активную жизненную позицию, и я очень рад, что вас волнуют не только личные проблемы. Сегодня все мы хотим жить в современных уютных населенных пунктах, не менее уютных квартирах, хотим ездить по хорошей дороге на современных машинах.  Граждане нашего района на досуге хотят заниматься спортом, а семьи с детьми - иметь возле домов оборудованные детские площадки. 

Всего на исполнении находятся более 700 ваших наказов и обращений. Так, например 530 из них - от жителей райцентра, 24 - села Находка,  26 - села Антипаюта , 33 - села Гыда, 128 - села Газ-Сале. 

Первоначально мной была проведена большая работа по систематизации  всех обращений. Все наказы были обобщены, проанализированы и сгруппированы по основным направлениям. С целью их исполнения была создана рабочая группа, которая после полного анализа разработала план мероприятий по их исполнению, утвержденный решением Районной Думы. План состоит из 24 пунктов. В перечень данных мероприятий вошли те  вопросы, по которым наиболее часто обращались многие жители района, и решение которых требует длительного срока рассмотрения и финансового обеспечения. Согласно этому плану 2 раза в год Администрация района информирует и население, и Районную Думу о ходе исполнения этих мероприятий. То есть, из  этого следует, что все наказы тазовчан включены в долгосрочные планы социально-экономического развития района  и в планы работы органов местного самоуправления района и поселений. 

Какие  вопросы больше всего волновали и волнуют тазовчан?

Прежде всего:  строительство водоочистных сооружений, жилья, детских и спортивных площадок,  устройство на работу молодых специалистов,    благоустройство и озеленение поселков,    строительство нового учебного корпуса для средней школы, расширение Дома творчества в райцентре,  строительство автомобильных дорог и тротуаров во всех населенных пунктах района и станции для технической диагностики автотранспорта и другие. 

Один из основных наказов, который давался жителями во всех населенных пунктах района – это строительство дороги на «большую землю». И я с удовлетворением отмечаю, что в ноябре прошлого года была завершена первая стадия (отсыпка песком и гравием) строительства круглогодичной автодороги Тазовсий – Новозаполярное. Покрытие дороги асфальтом будет продолжено в 2007 году согласно Генеральному соглашению о сотрудничестве между Тазовским районом и предприятием ООО «Ямбурггаздобыча».

Не мало было наказов о строительстве теплых автобусных остановок. И уже сейчас я могу сказать, что установлено 4 остановочных комплекса в райцентре. 

Много избирателей обратилось с просьбой о строительстве водоочистных сооружений. И сегодня я довожу до вашего сведения, уважаемые земляки, что согласно Адресной инвестиционной программе ЯНАО в 2006 году было  предусмотрено строительство водоочистных сооружений в 3-х наших поселках: Тазовском, Газ-Сале и Гыде. Строительство  объектов будет продолжено в 2007 году.  

 Те  обращения и наказы, для решения которых  не требуется финансового обеспечения,  были направлены главам сельских администраций, руководителям предприятий, организаций и учреждений, в чьей компетенции  они находятся.

В этом же пункте своего отчета хочу сказать, что с целью  информирования населения я не раз выступал на телевидении, применяя такие формы общения с населением как «Прямой эфир», проводил личные приемы граждан и встречи с коллективами. И должен  отметить, что все эти демократические формы общения  очень помогают мне в работе налаживать прямую и обратную связь с населением. Но, я всегда помнил, что более 5 тысяч населения нашего района оторваны от цивилизации и ведут кочевой, полукочевой образ жизни как 10, 20 и 100 лет назад. Сегодня мало, что изменилось в их быту или образе жизни. И в наше время они как никогда беззащитны и нуждаются в помощи органов местного самоуправления, в нашей с вами помощи. Их образ жизни, на который они не жалуются, вызывает уважение. Поэтому еще в 2004 году я издал постановление о создании Кочевых приемных с целью удовлетворения потребностей, защиты законных прав и интересов тундрового населения. 

Всего в 2006 году в Кочевые приемные поступило 128 обращений. Как показала практика, более половины обращений потребовали разъяснений по действующим федеральным, окружным законам, нормативно-правовым актам органов местного самоуправления. Однако, вторая половина обращений в большей своей части была связана с тем, что население межселенных территорий не имеет возможности своевременно оформить пенсию, пособия, компенсационные выплаты в силу отдаленности проживания от населенных пунктов, трудность для них представляют и оформление всевозможных справок и документов. Именно эти и другие вопросы на местах решают специалисты отдела приемных Главы района в поселениях и на межселенной территории при проведении Кочевых приемных в стойбищах. 

Как я уже отмечал во вступительной части отчета, 2006 год стал для нас годом реформы органов местного самоуправления. В  основе данной реформы лежал переход на двухуровневую систему управления. Говорили и писали об этом много, однако я уверен, многие еще недопонимают, зачем она нужна простым гражданам. И, я думаю, мне стоит на этом сейчас остановиться поподробнее. 
Во-первых, - это приближение власти к населению. То есть, каждый житель вправе получить возможность реально управлять делами собственного муниципального образования, предметно знать, как и какие решаются вопросы, лично знать людей, от которых зависит принятие решений. 

Обратная сторона - это усиление ответственности. Если жители самостоятельно решают вопросы местного значения, значит, они сами несут за них ответственность. 

И так, с 1 января 2007 года полномочия по решению всех вопросов местного значения в поселках района выполняют органы местного самоуправления поселений. В связи с  этим, в 2006 году были заключены соглашения о передаче части полномочий органам местного самоуправления муниципальных образований поселений органами местного самоуправления муниципального образования Тазовский район. 
Для координации правотворческой деятельности представительных органов муниципальных образований, обмена опытом работы и укрепления партнёрских отношений между Собраниями депутатов муниципальных образований поселка Тазовский, сел Газ-Сале, Находка, Антипаюта, Гыда и Районной Думой, а также развития межмуниципального сотрудничества был создан Координационный Совет при Главе района.

В целях реализации Федерального закона № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации» разработано и принято более 100 нормативных правовых актов по исполнению определенных законодательством полномочий в сфере непосредственного участия населения в осуществлении местного самоуправления, в сфере жилищно-коммунального хозяйства, в бюджетной сфере, в сфере участия в ликвидации последствий чрезвычайных ситуаций, в социальной сфере.

Впервые в 2006 году в муниципальных образованиях района: поселке Тазовский, селах Газ-Сале, Гыда, Находка, Антипаюта проводились публичные слушания по вопросам внесения изменений в Устав муниципальных образований.

Являясь Главой района – высшим должностным лицом муниципального образования Тазовский район, я одновременно являюсь председателем Районной Думы и организую ее работу.
Отдельно я как Глава района, возглавляю наиболее значимые направления деятельности органов местного самоуправления и штаб по  руководству гражданской обороны района и антитеррору, комиссию по противодействию злоупотреблению наркотическими средствами, их незаконному обороту на территории муниципального образования, комиссию по контролю за реализации приоритетных национальных проектов на территории муниципального образования Тазовский район и ряд других.

Уверен, мало кто может поспорить с тем, что бюджетные средства должны приносить пользу району и идти на строго определенные цели. Районная Дума, как представительный орган, внимательно следит за исполнением главного финансового документа района.

В 2006 году решением Районной Думы муниципального образования, в соответствии с Бюджетным кодексом был образован постоянно действующий орган муниципального финансового контроля – Счетная палата  муниципального образования Тазовский район. В ее задачи входит предварительный, текущий и последующий контроль за исполнением бюджета. 

Для организационно-технического, юридического, материального, информационного и иного обеспечения деятельности Главы района и Районной Думы с 1 января 2006 года создан Аппарат Главы района, который в своей деятельности подчиняется Главе района.
Основной задачей Аппарата является создание условий для реализации Главой района и Районной Думой возложенных на них полномочий.
На одной из последних в 2006 году моих встреч с лидерами общественных организаций и политических партий района я вынес на повестку предложение о создании единого общественного органа, который будет главным помощником для органов местного самоуправления в решении наиболее важных общественных проблем. Предложение было поддержано всеми присутствующими. Этот единый общественный орган получит название Общественная палата. 
В целях реализации одного из важнейших принципов деятельности высшего должностного лица муниципального образования - принципа гласности, в 2006 году велась большая работа по информированию населения района о деятельности Главы района. Этот вопрос был отдельно отмечен и в основных направления моей деятельности.

Для чего нужно информирование?

Прежде всего, главной целью информирования населения является повышение имиджа органов местного самоуправления, имиджа района. Я всегда приветствую активное участие района в различных мероприятиях, конкурсах, торгах, ярмарках, выставках окружного, регионального, всероссийского, международного значения. 

Принимая в них участие, мы ставим перед собой задачу формирования положительного имиджа Тазовского района в целом, как стратегически важного культурно-исторического и промышленного центра российского Севера. Как правило, в рамках этих мероприятий предусматривается проведение круглых столов по программам двустороннего сотрудничества в сфере транспорта, энергетики, межбанковского сотрудничества, связи и информационных технологий и т.д. И по мере возможностей я стараюсь принимать в них участие. Главной целью представления приоритетных для Тазовского района проектов в сфере нефте- и газопереработки, агропромышленном и строительном секторах экономики является привлечение инвесторов, поиск новых партнеров и рынков сбыта продукции Тазовского агропрома. 

Информирование способствует формированию у жителей района уверенности в том, что Главой района ведется большая и правильная работа по укреплению материально-технической базы населенных пунктов, решению проблем социально-экономического развития Тазовского района, направленных на повышение жизненного уровня людей. 

С этой целью создан официальный сайт органов местного самоуправления района. И я надеюсь, что информация о результатах моей работы известна широкому кругу пользователей сети Интернет - жителям Тазовского района, Ямало-Ненецкого автономного округа и других субъектов Российской Федерации. Сайт является центром, обеспечивающим обратную связь с населением района. Он содержит основную информацию о Главе района, об органах местного самоуправления, обо всех мероприятиях, проводимых в районе, новостях района и округа, а также другую социально значимую информацию.

Как и прежде, в 2006 году одним из основных каналов информирования населения о работе органов власти являлись районные средства массовой информации – газета «Советское Заполярье» и муниципальное унитарное предприятие СМИ «Студия Факт», учредителями которых являются органы местного самоуправления района.

Однако должен сказать, что также информирование в 2006 году обеспечивалось и посредством проведения моих отчетов  и выступлений на совещаниях, собраниях, сходах, конференциях, встречах с  гражданами, в средствах массовой информации, на встречах с коллективами предприятий, учреждений и организаций.       

В 2006 году с моим участием состоялось 12 интервью с журналистами, как федеральных, региональных и окружных, так и районных средств массовой информации, в которых я подробно информировал о работе органов местного самоуправления, о перспективах развития района, о ходе реализации приоритетных национальных проектов на территории района, о работе Районной Думы. Для укрепления обратной связи с жителями района был проведен Прямой эфир, в ходе которого я, как Глава района,  отвечал на заданные вопросы.

Кто-то может задаться вопросом – из чего же вытекает обязательность и регулярность проведения всех мероприятий по информированию населения о деятельности Главы муниципального образования? На, что я могу ответить прямо -  из моей подотчетности и ответственности перед населением района.

Уважаемые тазовчане!

Как видите, сделать удалось немало. Добрые начинания не остались на бумаге, а воплотились в жизнь, и об этом свидетельствуют факты. 
Главная цель моей работы на посту Главы района – улучшение жизни жителей района, защита их интересов. Являясь высшим должностным лицом муниципального образования, в 2006 году, на мой взгляд, я сумел скоординировать действия всех органов местного самоуправления по их вкладу в социально-экономическое развитие района, направленное на  главное – улучшение жизни людей, вас, тазовчан! И я впредь буду  делать все для того, чтобы население почувствовало заботу со стороны органов местного самоуправления. 

Я несу огромный груз ответственности, перед вами, уважаемые тазовчане, и понимаю, что от результатов моей деятельности во многом зависит эффективность экономических преобразований, повышение инвестиционной привлекательности района, создание благоприятных условий для его развития и жизни людей. Этого ждете от меня вы – жители Тазовского района. И я буду действовать на ваше благо.

С уважением,

Глава муниципального образования

Тазовский район                                                                                              Н.Н. Харючи.
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